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Miguel Fernando Escobar Penagos naci6 en Medellin, es administrador de Negociosde
la Universidad Eafit, estudid, ademas, en Boston University y cuenta con una
especializacion en Economia de la Universidad de Notre Dame, Estados Unidos.

Su trayectoria profesional la inicié en Ol-Peldar (Ol) en Colombia y rapidamente, fue
promovido a los Headquarters de Owens lllinois en los Estados Unidos, para apoyar el
desarrollo de mercado de esta compafiia en Latinoamérica.

Posterior, fue designado vicepresidente de Mercadeo y Ventas de Ol Peru, donde lideré
la integracién de la multinacional con la operacién adquirida en dicho pais. También, se
desempefié como Vicepresidente de Mercadeo y Ventas de Ol-Peldar endonde, luego
de la adquisicion de Conalvidrios, liderd la consolidacion del mercado yla organizacion
comercial en Colombia.

Luego, Miguel Fernando asumié la gerencia General de Brinsa, cargo que desempefié
por dos afos, donde definid, entre otros, la estrategia de la division de Aseo y Alimentos
e impulso la consolidacion de la compaiia.

Después de su paso por Brinsa, regresé en 2005 a Ol-Peldar para asumir la Presidencia
de la compadia y definir la estrategia que llegé a la empresa a incrementarsus ingresos
y utilidades de manera considerable. Posterior a esto, fue promovido como presidente
de Owens lllinois para la regién Norteamérica.

En 2012, Miguel Fernando fue invitado por el doctor Carlos Ardila Liille para regresara
Colombia y convertirse en vicepresidente Ejecutivo de la Organizacion Ardila Lille
(OAL), bajo la responsabilidad de liderar un plan estratégico en el sector de bebidas.

Después de un afo, fue designado como presidente del Grupo Postobén, cargo que
desempefia en la actualidad y en el cual lidera el crecimiento rentable y sostenido dela
organizacion, asi como la expansion a otras categorias.

Miguel Fernando hace parte, ademas, de la junta directiva de la Asociacion Nacional
de Empresarios (Andi) y es miembro de los consejos Directivos de la fundacion
Proantioquia, el Consejo Privado de Competitividad y la Corporaciéon Reconciliacion
Colombia.
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MIGUEL IGNACIO GUTIERREZ NAVARRO
CC No. 19.065.668
CASADO

OFICINA 601-6503622

" OFICINA: CARRERA 11 No. 91-42

INFORMACION ACADEMICA

INGENIERO INDUSTRIAL - 1972
Universidad de los Andes (Colombia)

POSGRADO EN ADMINISTRACION - 1972 — 1973
IESE (Espana)

EXECUTIVE PROGRAM FOR INTERNATIONAL

MANAGMENT - 1.986
Columbia University U.S.A.

INFORMACION LABORAL
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE CATASTRO
DISTRITAL - BOGOTA - 1973 — 1974
JEFE DEPARTAMENTO OPERACIONES
INTERNACIONALES BANCO DE BOGOTA
1975 — 1976

ASSISTANT MANAGER BANCO DE BOGOTA
N.Y. BRANCH (USA) - 1976 - 1977

GERENTE INTERNACIONAL BANCO DE BOGOTA



1978 — 1981
GENERAL MANAGER & SENIOR VICEPRESIDENT
BANCO DE BOGOTA N.Y. (USA) 1981 — 1991

VICEPRESIDENTE BANCA DE INVERSION Y
SERVICIOS FIDUCIARIOS BANCO DE BOGOTA
1991

ORGANIZACION ARDILA LULLE

VICEPRESIDENTE FINANCIERO DESDE 1991
HASTA HOY

JUNTAS Y CONSEJOS DIRECTIVOS

MIEMBRO ACTIVO DE LAS SIGUIENTES JUNTAS DIRECTIVAS

RCN RADIO SAS

GASEOSAS POSADA TOBON S.A.
CRISTALERIA PELDAR S.A.

RCN TELEVISION S.A. S.A.

CENTRAL CERVECERA DE COLOMBIA
CROWN DE COLOMBIA S.A.

INGENIO DEL CAUCA SAS

PORVENIR S.A. (GRUPO LUIS CARLOS
SARMIENTO ANGULO)

AR ENRAKS

HA SIDO MIEMBRO DE LAS SIGUIENTES JUNTAS DIRECTIVAS:

IDIOMAS

ALMAVIVA S.A. (BANCO DE BOGOTA)
BANCO DE BOGOTA INTERNATIONAL
CORP. MIAMI (USA)

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
FOUNDATION

FIDUCIARIA BANCO DE BOGOTA
INGENIO PROVIDENCIA S.A.
COLTEJER S.A.

COLTEFINANCIERA S.A.
CERVECERIA LEONA S.A.
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FERNANDO MOLINA SOTO

Calle 37 No. 132-19 Bogota Teléfono 3147070
extension 1001 fmolina@rcnradio.com.co

PERFIL PROFESIONAL

Administrador de Empresas, con gran experiencia en relaciones publicas y las ventas. Gestor de desarrollo
empresarial, procesos, innovacion y calidad. Con gran capacidad de liderazgo, trabajo en equipo, comunicacion
asertiva y organizacion. Orientacion al logro de objetivos y cumplimiento de indicadores, buenas relaciones
interpersonales.

Con mas de 45 afos de experiencia laboral, 36 afios vinculado a RCN Radio en diferentes cargos directivos.

EXPERIENCIA LABORAL Y LOGROS

Goodyear Colombia, en el area de Produccion 1973-1974.

INTELECLTDA, como Subgerente Administrativo 1974-1975.

Granandina de Television, como Gerente General 1983-1984

Compafiia Colombiana Automotriz — CCA, Gerente Nacional de Publicidad 1983-1984

Desde su ingreso a RCN Radio ha desempefado diferentes cargos: Gerente Comercial 1984; en 1985 ocup? el
cargo de Gerente Nacional de Ventas y Mercadeo. En 1998 fue designado vicepresidente y desde 1999 se
desempefia como Presidente de la Cadena.

Principales Logros:

Durante su gestion como Gerente Nacional de Mercadeo y Ventas, RCN Radio fue distinguida con los siguientes
galardones:

» Premios Diriventas
e “Excelencia en Marketing”
e  “Gran Excelencia en Marketing”

» Premios ANDA
¢ “Educacién Sexual de Jévenes”, campanfa realizada conjuntamente con Profamilia, 1997
e “Educacién Ambiental”, programa realizado conjuntamente con Ecopetrol, 1998
¢ “Exposhow RCN”, en la categoria de Feria, 1999.

Liderar como presidente uno de los mas significativos programas “Mercadeo Social’. RCN, consciente de su
responsabilidad con el pais, cre6 en 1996 el Departamento de Mercadeo Social a



través del cual impulsa estrategias de comunicacion que contribuyen al desarrollo social del pais. Asi como la
realizacion del Concurso Nacional de Cuento.

Ser la primera Cadena radial en Colombia en certificar su Sistema de Gestiéon de Calidad en la norma ISO 9001
version 2008, siendo ésta renovada consecutivamente.

Creacion del Portal RCN Mundo, donde desde cualquier punto del planeta, se pueden escuchar en vivo todas
las emisoras del pais.

Disefio y liderazgo de campafias sociales, algunas propias y otras bajo el sistema de alianzas con entidades
publicas y privadas, cuyo objetivo es el de contribuir con el desarrollo del pais.

RCN Radio fue certificada en el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo norma OHSAS 18001 versién 2007
y Sistema de Gestion Ambiental norma ISO 14001 version 2004.

FORMACION ACADEMICA Y ESTUDIOS REALIZADOS

e UNIVERSITARIOS:
e Administrador de Empresas, Universidad Santiago de Cali 1975.
e Titulo “Honoris Causa” en Comunicacion Social Universidad Santiago de Cali, 2008.

e Titulo “Honoris Causa” como "Profesional en Direccion y Produccion de Radio y Televisiéon", Institucion
Universitaria Unilatina, 2014

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

e Titular actualmente del Consejo Directivo en la Asociacion Internacional de Radiodifusion — AIR, cuya sede esta
en Montevideo (Uruguay), Vicepresidente del Comité de Libertad de Expresion por Colombia, Vicepresidente del
Comité América del Sur y Vicepresidente Tesorero.

¢ Vicepresidente en la Sociedad Latinoamericana de Radio - “Solar”

e Ha pertenecido a las siguientes Juntas Directivas: Coltefinanciera S. A., Sonolux, Los Coches, Gaseosas
Lux y Atlético Nacional. En la actualidad es Miembro de la Junta Directivas de Asomedios -su Presidente- en
tres ocasiones- y del Canal RCN.

e Miembro durante 5 afios de la Comision Arbitral de la Federacién Colombiana de Futbol, donde llegé a ser
Presidente.

e Vinculado directamente en la realizacion de los “Campeonatos Mundiales de Ciclismo — 1995”.

DISTINCIONES

. El Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, me impuso la Medalla al Mérito de las
Comunicaciones “Manuel Murillo Toro” - Primera Clase en Oro, por su vinculacién a la Cadena durante 35 afos y 19 como
presidente, 2018.

. Distincion con el “Premio Julio Alberto Moyano Ferrer” y el titulo Honoris Causa como "Profesional en Direccion y
Produccion de Radio y Television” de Unilatina, 2014



. Distincion con el “Premio Empresario Colombiano Mariposa de Lorenz” concedido por la Universidad Colegio Mayor
de Nuestra Sefiora del Rosario. Reconocimiento que se otorga a los empresarios que se han destacado por su acertado
liderazgo estratégico, su gestion para la eficiencia operacional, su reconocida responsabilidad social y su ética empresarial,
2013

. Homenaje por “la labor prestada a los medios de comunicacion”. durante la celebracion de la XXXV Asamblea
General de Asomedios, celebrada el 18 de marzo de 2010

. Imposicién de la “Orden Independencia Vallecaucana” en el Grado de Comendador, por su trayectoria en los medios
de comunicacion y el liderazgo de campanfas sociales. Asamblea Departamental del Valle del Cauca. El 30 de mayo de
2007

. Elegido como el “Ejecutivo del Afio 2005” por La Asamblea de la Junior Chamber Internacional — JCI Colombia
Capitulo Buga, reunida el 31 de agosto de 2005”, premio entregado el 6 de octubre de 2005

. Condecoracién por su infatigable trasegar en los medios de comunicacién social a nivel nacional por parte del
alcalde de la "Ciudad Sefora", John Harold Sudrez Avila, donde exaltaron la labor de la Cadena RCN y la Compafiia
Postobdn, en sus 100 anos, empresas insignias de la Organizacién Ardila Lulle. En ceremonia cumplida el 21 de octubre
en la Basilica del Sefor de los Milagros del municipio de Buga (Valle), 2004

. Distincion “Egresado llustre”, otorgado por la Universidad Santiago de Cali. 2002

. La Alcaldia Municipal de Buga, destacé su desempeiio en los medios de comunicacion en pro del desarrollo y el
aporte institucional por Buga, Ejemplo de Gratitud y la condecoracién “Alejandro Cabal Pombo — en el grado de
Comendador”, 2002

. Imposicién de la medalla “En Su Mas Alto Grado Collar de Oro - Gonzalo Suarez Renddn” por méritos en el
desarrollo de Tunja, Boyaca. Otorgada por la Alcaldia Mayor de Tunja

. Medalla “Ramén Antonio Azcarate y Rivera - Categoria Oro”, otorgada por La emisora Voces de Occidente en el
afo 2000

. Placa honorifica por la “Labor en el sector de las comunicaciones”, otorgada por La ANDA en el afio 2000

. Entrega del “Botén al Mérito Civico”, conferido por la gran colaboracion al desarrollo de su ciudad natal. Entregado

por El Comité de Ganadores y Agricultores de Buga, 1999

. Galardon con la Medalla “Orden al Mérito por Trabajo”. Entregado por La Gobernacion del Valle, 1997

. “Ejecutivo del Aho”, escogido por la Agencia McCann Erickson de Colombia, 1994

. Premio “Excelencia en Marketing”, otorgado por Diriventas. 1993

. VII Congreso Nacional de Publicidad, McCann Erickson me exalté como Ejecutivo del Afio en Publicidad en el

medio radio con el premio “Excelencia en Servicios”, 1992

. Egresado Emérito, otorgado por la Universidad de Santiago de Cali. 1983.



RICARDO SALAZAR ARIAS

Avenida El Dorado No. 77-04 Bogota Teléfono (571)
4233547 rsalazar@loscoches.com.co

PERFIL PROFESIONAL

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Mas de 24 anos de experiencia en el Sector Automotor me han permitido conocer, desarrollar y liderar
todos los procesos que involucran el manejo y administracién de puntos de venta, la red de distribucion
y el disefio de estrategias de penetraciony posicionamiento en el mercado nacional acorde a los
cambios que este sector econdmico ha venido experimentando a nivel mundial; identificando todas
lasvariables del negocio como gestor del desarrollo empresarial orientado al logro de objetivos
propuestos.

EXPERIENCIA LABORAL Y LOGROS

DISMERCA S.A. — AUTECO, como Gerente Comercial 1.996
-1.997.

DIDACOL S.A., como Gerente Automoviles Peugeot 1.997-2.005.

Distribuidora Los Coches La Sabana S.A.S. — LOS COCHES vy sus filiales Distribuidora Los Autos de
Colombia S.A.S. — LOS AUTOS, LOS COCHES CJRD

S.A.S.y LOS COCHES F S.A.S.; como Gerente General2005 -

Actualmente

Principales Logros:

Posicionar a LOS COCHES como el Concesionario Multimarca mas grande del pais con
presencia en 7 ciudades principales; con representacion de 17 marcaslideres en el
mercado automotor tanto en sedes fisicas como en plataformas digitales y presencia
activa en redes sociales como estrategia de comunicacion360; siendo pionero en la
implementacion de estrategias digitales

Implementacion de politicas de responsabilidad social corporativa, reglamentos y
beneficios para sus trabajadores, sus familias y la empresa, en diferentes areas como: el
Programa Becario Los Coches para estudios de posgrado, Diplomados y Seminarios
para empleados, el Programa de reconocimiento



Cazando Estrellas para empleados destacados, bienestar con el programa Mi Auto en Los Coches
con créditos para motivar la compra de vehiculos de transporte propio y su mantenimiento.

Compromiso con la mitigacion del impacto ambiental atmosférico aportando a la
reforestacion en reservas ecoldgicas con el programa “Mi Arbol Los Coches” que ha
sembrado mas 8.000 unidades. En el mismo sentido, la implementaciondel Programa de
Manejo de Residuos Sdlidos en el que anualmente se le da disposicion de 5.000 kilos
residuos peligrosos y 20.000 kilos de residuos aprovechables generados en la operacion.

FORMAC ION ACADEMICA Y ESTUDIOS REALIZADOS

UNIVERSITARIOS:
Administrador de Empresas
Universidad Nacional de Colombia
Seccional Manizales 1993
CONGRESOS Y Modelo Facultamiento y Coaching Comercial
SEMINARIOS Modelo de Formacién en Venta Consultiva

Programa de Desarrollo Gerencial y Gerencia de Ventas

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

He pertenecido a las Juntas Directivas Gaseosas Lux; Incauca, Camara de Comercio de
Bogota. En la actualidad es Miembro de la Junta Directivas deSociedad RCN

Television y la Asociacion Nacional de Movilidad Sostenible
ANDEMOS

Miembro del Comité de Auditoria de la Sociedad RCN Television



LILIANA GIL VARGAS

Cargo Actual: CEO, Directora General y Cofundadora de CIEN+ Y CULTURINTEL.

Trayectoria profesional: Liliana Gil es empresaria experta en inteligencia cultural, miembro del Foro Econémico
Mundial, conferencista y comentarista de televisién, reconocida por su habilidad de traer datos y tendencias
culturales como un factor diferenciador en los negocios y la economia. Nacida en Colombia, llegd a Estados
Unidos a los 17 afos sin hablar inglés, y rapidamente ascendié como ejecutiva corporativa y reconocida
emprendedora.

Cuenta con una exitosa carrera empresarial la cual incluye altos cargos en multinacionales como Johnson &
Johnson, donde se desempefié como una de las ejecutivas mas jovenes a nivel global en su cargo como Directora
Global de Servicios de Marketing y en donde fue pionera creando el grupo de empleados hispanos “HOLA.”

Igualmente, lidero la iniciativa que dio implementacién a la primera estrategia corporativa de mercadeo
multicultural en el sector farmacéutico. Inspirada por los cambios demograficos del mercado, con su socio
cofundador, Enrique Arbelaez, crearon la agencia de mercadeo y consultora estratégica CIEN+ y la firma de
investigacion con big data Culturintel, especializadas en traer datos y creatividad alas empresas mas importantes
del mundo que quieran maximizar su impacto y crecimiento con mercados diversos y emergentes como el
Hispano.

Con oficinas en Estados Unidos, América Latina y Europa, su empresa asesora a grandes lideres y marcas como
Google, Kellogg's, PepsiCo, Prudential, entre otrasdel grupo Fortune 500.

Por su perspectiva empresarial y especializacion en datos y tendencias culturales, es comentarista de televisidon
en temas de economia, mercados y politicos vista enFoxNews, FoxBusiness, CNN en espafol, RCN/ NTN24
Noticias, entre otros medios. Transmitido por FOX, Lili fue seleccionada como la primera Latina en ser parte del
jurado del certamen de Miss Universo en Bangkok en el 2018.

Menos del 2.6% de miembros en consejos directivos de corporaciones Fortune 500+ son Latinos, y Liliana Gil
forma parte de este grupo selectivo como directora independiente de la tienda de cadena global Zumiez
(NASDAQ: ZUMZ).

También forma parte de los consejos de AUA Private Equity Partners, The National YMCA USA, Harvard
Women’s Leadership Board y es presidenta del consejo directivo del FRIENDS of the National American Latino
Museum, importante iniciativa impulsando la construccion del Museo Smithsonian Latino en Washington, D.C.



Algunos de sus reconocimientos incluyen recibir el premio mas prestigioso otorgado a un emprendedor Hispano
en Estados Unidos seleccionada como el Empresario Hispano del Afo por la Camara de Comercio Hispana de
USA. Igualmente ha sido enlistada como una de las Top 10 Mujeres Pioneras de Negocios, Top 100 Latinas Mas
Influyentes, Top 50 ejecutivos mas influyentes en el sector salud por PRWeek, entre otros. Es una voz activa
promoviendo el poder de la equidad y la inclusion empresarial, colaborando en diversas iniciativas en las Naciones
Unidas, el Foro Econémico Mundial, la Casa Blanca y como mentora del Programa de Lideres Emprendedores
Latinos de Stanford.

Informacion Académica: Liliana Gil es licenciada en Administracion de Empresas por la Southwestern Adventist
University, tiene un master en Administracion de Empresas de la Universidad de Colorado y un post-grado en
Politica Publica de la Escuela de Gobierno de la Universidad de Harvard. Esta casada con el empresario y ex
jugador de fuatbol de la NFL Chris Valletta con quien tiene dos hijos.

Twitter: twitter.com/Liligilinstagram: @liligilusa

LinkedIn: http://www.linkedin.com/in/liligil

YouTube y apariciones en medios: www.YouTube/liligilEmpresas: www.cien.plus
www.culturintel.com

Pagina Personal: www.lilianagil.com



